附件：
应试人员考试须知
1、 本次考试为电子化考试（即机考）。应试人员可提前在人事考试网(http://rsjk.cpta.com.cn/)通过模拟作答系统熟悉考试作答界面、考试流程及计算器等工具使用  
2、 应试人员应提前一天熟悉准考证上指定的考试地点，确认考试地点的具体位置和乘车线路。在考试当天，要预留足够的时间并尽量选择公共交通工具前往考试地点，避免影响自己正常参加考试。
3、 自考试开始前30分钟起，应试人员可凭本人准考证和有效身份证件（须与报考时所使用的身份证件一致）进入指定的考场，对号入座。
4、 应试人员参加考试可携带的文具仅限于铅笔，考场备用草稿纸。禁止将（电子）记录/存储/计算/通讯工具及考试相关资料等带入考场座位。
5、 考试开始5分钟后，迟到的应试人员一律不得进入考场；考试结束前30分钟起，经监考人员同意，应试人员可提前离开考场。
6、 考试开始后，考试系统将自动进行，应试人员作答时间以考试系统计时器显示的结果为准。
7、 考试过程中，应试人员须严格遵守机考系统列明的考场规则、操作指南和作答要求。遇有考试机故障、网络故障等异常情况，应听从监考人员安排。因不可抗力或难以提前防范的因素致使考试无法正常完成的，应试人员可申请参加补考。
8、 应试人员不得将相关考试信息以任何方式带出考场，交卷后不得在考场附近逗留、谈论。
9、 考试违纪违规行为按照人力资源和社会保障部《专业技术人员资格考试违纪违规行为处理规定》处理。
10、 [bookmark: _GoBack]应试人员可登录中国人事考试图书网（https://rsks.class.com.cn/#/）订购初级、中级考试用书。
十一、社保证明材料相关要求
（一）社保缴纳年限大于或等于报名条件要求的工作年限，考后资格复核时，提供社保参保年限证明。
（二）社保缴纳年限小于报名条件要求的工作年限，考后资格复核时，除提供社保参保年限证明外，还需提供其他可以证明工作年限的材料。


